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illi Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetgi,

inkilapgi, olumlu, atilgan, basladig1 isleri basarabilecek kabiliyette,
diirtist, dustinceli, iradeli, hayatta rastlayacagi engelleri asmaya kudretli,
karakter sahibi geng yetistirmektir. Bunun icin de 6gretim programlari

A0

ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”
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Sunus

Kamu idarelerine 5018 say1h Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9.maddesinde, kalkinma planlar,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amagclar ve ¢lctilebilir hedefler saptamak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlama gorevi verilmistir.

Kamu idarelerinin planl hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar: somut is
programlarma ve biitcelere dayandirma ile uygulamayr etkili bir gsekilde izleme ve
degerlendirmelerini saglamaya yonelik olarak “stratejik planlama” temel bir arac¢ olarak
benimsenmistir. Stratejik planlama; bir yandan kamu mali yénetimine etkinlik kazandirirken, diger
yandan kurumsal kiilttir ve kimligin gelisimine ve giiclendirilmesine destek olacaktir.

Stratejik planlama, orgiitiin farkli birimlerinde calisan bireylerin cabalarim ortak amaclar
dogrultusunda bittinlestirir. Ttirk egitim sisteminde stratejik planlamanin etkili yiiritiilmesi, egitim
orgtitlerinin giincel gelismeleri yakalayarak, hayata gecirmelerine ve boylelikle egitim kalitesinin
artmasina hizmet edecektir.

Odunpazari Ibrahim Karaoglanoglu ilkokulu olarak bizlere telirlenen 5yillik Stratejik Plani
hazirlama firsatt dogdu. Gegen dénemde gerceklestirdigimiz hedeflere katk: saglamak amaciyla, bu
plan bizim caligmalarimiza yeni bir ufuk acacaktir. Okulumuzun hedefleri ihtiyaglara uygun ve ulasilabilir
hedefler olup tiim calisanlarimizla birlikte, okulumuzu daha iyiye ve ileriye gotiirmek en biiyiik
hedefimizdir. Milli Egitim Bakanligimizin belirledigi 2023 vizyonu cercevesinde okulumuz
dahilinde 2019-2023 yillar1 arasini kapsayacak sekilde yapacagimiz calismalari hazirlayarak hizmete
sunduk. Okulumuzun belirlenen vizyon ve misyonu dahilinde dgrencilerimizi gelecege hazirlamak
amactyla cahismalarimiz: stirdiirecegiz. Stratejik planimizin hazirlanmasinda emegi gecen tiim dgretmen
arkadaslarima, ogrencilerime, belirledigimiz hedeflere ulasmamiz icin bizlere maddi ve manevi
desteklerini esirgemeyen velilerimize tesekkiirlerimi sunar, okul olarak belirlemis oldugumuz hedeflerin
kalict olmasint dilerim.
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GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmn
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalary;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak
yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 doénemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip {tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amagclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, tist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde edilen veriler
1s181inda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim boltimiine gecilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yirtiten ekip ve kurul
bilgileri altta verilmistir.

Stratejik Plan Ust Kurulu
Tablo 1: Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik Ekip Bilgileri

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Adi1 Soyad Unvani
isa OZDEN Mudiir Hasan BICEN Y:f(;ilcrlriim
Hiilya Fatma CELIKBILEK Midiir Yardimcisi Ender DALBUDAK Ogretmen
Serpil BURSALI Ogretmen Giilsen ULUSOY Ogretmen

. . Okul Aile Birligi
Oznur URERER Baskani

L. L. O.A.B. Yonetim Kurulu
Giilay NIGDELIOGLU Uyesi
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DURUM ANALIZI

Durum analizi boltimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa
tanittimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile
okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer

verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuzun bulundugu Kurtulus Mahallesi onceleri Eskisehir’in kenar
mahallerinden biri iken, simdi ilin tam merkezinde kalmistir. 1962 yilinda tarlalarmn
icinde tek katli bir prefabrik yap1 olarak kurulan ve adin1 Akcaaglan Ilkokulu olarak
alan okulumuz kirsal kesimden gelen yoksul aile gocuklarmna kucagmi acmustir.
Mahallemizin stirekli gelismesi sonucunda okulumuz bélgesinin egitim ve 6gretim
gereksinimine cevap veremez duruma gelmistir. 1974 yilinda iki katli 4 siuflik
betonarme bir bina, 1982 yilinda da bu binaya yanasik sekiz derslikli iki katl1 ek bina
yapimistir. 1974 yilinda Kibris Baris Harekatinda sehit diisen Kidemli Albay
ibrahim KARAOGLANOGLUnun adini yasatmak icin Valilikce alman karar geregi
okulun ad1 “Ibrahim Karaoglanoglu ilkokulu” olarak degistirilmistir. 1998 yilinda
sekiz yillik kesintisiz egitime gecilmesiyle birlikte okulun bahcesine 4 katli, 18
derslikli betonarme bina yapilarak, ilk yapilan prefabrik baraka bina kaldirilmistir.
Okulun adi “Ibrahim Karaoglanoglu Ilkogretim Okulu” olmustur. Boylelikle
okulumuz 4000m2’lik alan icinde ikisi 2 kath yanasik, biri 4 katli ayr1 olmak {izere tig
ayri binadan olusmustur. Bu haliyle okul bahgesi daralmis, ©grencilerimizin

ihtiyaclarin karsilayamaz duruma gelmistir.



2012 Yilinda 4+4+4 sisteminin gelmesi ile birlikte okulumuz ilkokula
dontismiustir. 2017 Yilinda yapilan deprem dayarniklilik testi sonucuna gore B blok
olarak adlandirdigimmiz 2 katl bitisik iki bina yikim karar1 almistir. Ana smiflarimiz
ve ozel egitim smnifimiz gecici siire ile Sarar imam Hatip Lisesinden tahsis edilen
boliimde egitim 6gretime devam etmektedir. Ozel egitim smifi 2 sube, okul 6ncesi
egitim 6 sube ve 1,2,3 ve 4.smif 31 sube olmak {izere ikili olarak egitim Ogretime
devam etmektedir.

Okulumuz il olgeginde diizenlenen sportif yarismalarda bircok dalda il
birinciligi almistir. Ttirkiye ve bolgelerde ilimizi temsil ederek dereceler alinmustir.
Cesitli 6zel kuruluslarla isbirligi yapilarak bu turnuva ve yarismalara katilmanin
maddi boyutu sorun olmaktan c¢ikmustir. Sporda masa tenisi, futbol, atletizm
dallarmda il birinciligi elde edilmistir. Sosyal faaliyetlerde folklor de il birinciligi elde

edilmis bolgede ise dordiincti olunmustur.

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu bolimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine
iliskin tabloda yer almaktadur.

Tablo 2: Okul Kiinyesi

Ili: Tlgesi:
Adres: Kurtulus mahallesi Aydinlik Cografi Konum
Sokak No:10 Odunpazari- (link)*: https:/ /www kisa.link/LA7T
Eskisehir
Telefon 02222302770 Faks Numarasz: 02222216282
Numarasi:
e- Posta 710127@meb .k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /ikaraoglanoglu.meb.k12.tr
Adresi:
Kurum 710127 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi:1962 Toplam Calisan 61
Sayis1*
Ogrenci Kiz 448 Ogretmen  Kadin 35
Sayisi: Erkek 458 Sayis1 Erkek 16


https://www.kisa.link/LA7T

Toplam 906
Derslik Basina Diigen Ogrenci  :57
Sayisi
Ogretmen Bagina Diisen :20
Ogrenci Sayis1

Ogrenci Basina Diigen Toplam 120
Gider Miktar1*

Calisan Bilgileri

Toplam 51
Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :29

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi 10
Olan Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 12
Gorev Siiresi

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3: Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi
Sinif Ogretmeni

Okul Oncesi Ogretmeni

Ozel Egitim Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Memur

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar1

Okulumuz Bina ve Alanlar1

2 1 3
7 23 30
0 6 6
0 4 4
1 2 3
1 2 3
1 0 1
2 4 6
0 1 1
21 40 57

Okulumuzun binast ile acgik ve kapali alanlarmna iliskin temel bilgiler Tablo 4’de

yer almaktadir.
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Tablo 4: Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 4 ;;:llgn Amach
Derslik Sayis1 16 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 46 Kuttiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 16 Fen Laboratuvari X
Sube Say1s1 1 Dugisayar X

Laboratuvari

Idari Odalarin Alan1 (m2) 16 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 46 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 630 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Ac¢ik Alan)(m2) 3504
Okul Kapali Alan (m2) 2520
Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam 200
alan (m?)
Kantin (m2) 20
Tuvalet Sayis1 24
Rehberlik odas1 Sayis1 2
Hizmetli Odas1 1

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar

alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5: Ogrenci Sayilar

‘ Sinif1 Kiz Erkek Toplam Simifi Kiz Erkek Toplam

Okul Oncesi 41 46 87
1. Siuf 94 100 194
2. Smuf 115 92 2207
3. Smuf 115 108 223
4. Simf 104 114 218

Ozel Egitim 4 6 10

Sinif1
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir
durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere tabloda yer verilmistir.

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 6 Yazici Sayisi 24
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 45 Fotokopi Makinas1 Sayis1 3
Projeksiyon Sayis1 6 Baski Makinasi 1
Akalli Tahta Sayis1 17 Tarayici Sayisi 1

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak {iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
Tablo 7: Gelir/Gider Bilgisi tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 140000 134000
2017 150000 141000
2018 172000 165000
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Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte
egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir
paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve
istek kutulari, elektronik ortamda iletilen Onerilerde dahil olmak tizere cesitli

yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
OKUL MUDURU BIRLIGI
BASKANI

OGRETMEN OKUL MUDUR

KURULLARI YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir :

Ogrenci Anketi Sonuclarr:
Okulumuzda toplam 10146grenci 6grenim gormektedir. Orneklem secim
yontemine gore secilmis toplam 80 dgrenciye uygulanan anket sonuglar: asagida yer

almaktadar.
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YUZDE Kismen

Cevantawyonom
0% 5%0%

Katihyorum
26%

Kesinlikle
Katiliyorum
65%

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Seviyesi

“Ogretmenlerimle ihtiyag¢ duydugumda rahatlikla goriigebilirim” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %91’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

CevaRatiimiyorum
0% 8% Kismen
Katiliyorum
11%

Kesinlikle
Katiliyorum
50%

Katiliyorum
17%

Sekil 2: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Seviyesi

“Okul mudiirii ile ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna ankete
katilan dgrencilerin %67 siolumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

Cevap

) Katilmiyorum
0% 14%

Kesinlikle Kismen
Katiliyorum Katiliyorum
38% 10%

Katiliyorum
22%

Sekil 3: Rehberlik Hizmetlerinden Yararlanma Seviyesi

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ankete

katilan dgrencilerin %60 10lumlu yénde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

CevapKatilmiyorum
0% 10% Kismen
Katiliyorum
5%

Kesinlikle
Katiliyorum
36%

Katiliyorum
31%

Sekil 4: Oneri ve Isteklerin Dikkate Alinma Seviyesi

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %67’siolumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE Kismen

RetdmikatyPorum
0% 4% 4%

Katiliyorum
14%

Kesinlikle
Katiliyorum
77%

Sekil 5: Okulda Giivende Hissetme Seviyesi

“Okulda kendimi gtivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%91’ iolumlu yonde gortis belirtmislerdir.

YUZDE
Cevaptilmiyorugysmen
0% 6% Katiliyorum
7%
Kesinlikle -
Katiliyorum
44%

Katiliyorum
29%

Sekil 6: Kararlara Katilim Seviyesi

“Okulda 6grencilerle ilgili alian kararlarda bizlerin gortisleri alinir” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %73’ tiolumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE Kismen

KatilnGigeagatiliyorum
0%1% 5%

Katiliyorum
24%

Kesinlikle
Katiliyorum
66%

Sekil 7: Ders Anlatim1 Yontemlerinde Cesitlilik Seviyesi
“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %9010lumlu yonde goriis

belirtmislerdir.

YUZDE «:men

KaGikwiatrisyg rum
0% 2% 1%

Katiliyorum
21%

Kesinlikle
Katiliyorum
68%

Sekil 8: Ara¢ Gere¢ Kullanim Seviyesi

“Derslerde konuya gore uygun arag gereg¢ kullanilmaktadir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %89 uolumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

Kismen
liyorum
7%

-

Rendmiyo
0% 4% Kt

Katiliyorum

Kesinlikle 21%

Katiliyorum
63%

Sekil 9: Teneffiislerin Yeterlilik Seviyesi

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%84 tiolumlu yonde gortis belirtmislerdir.

YUZDE
CevapKatilmiyorum
0% 10%

Kismen

Kesinlikle
Katilyorum Katllly:)rum
34% 11%

Katiliyorum
29%

Sekil 10: Temizlik Seviyesi

“Okulun ici ve dis1 temizdir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %63’tiolumlu

yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

Cevap
0% Katilmiyorum

Kesinlikle 19%

Katiliyorum
31% Kismen
Katiliyorum
9%
Kararsizim
Katiliyorum 21%
20%

Sekil 11: Okul Binasinin Diger Fiziki Mekanlarin Yeterlilik Seviyesi

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %51"iolumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Kesinlikle YUZDE

Katiliyorum Cevap
Katiliyorum 3% 0%

14%

Katilmiyorum
46%

Kararsizim
21%

Kismen
Katiliyorum
16%

Sekil 12: Kantinin Uygunluk Seviyesi

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %17’siolumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

Cevap gatilmiyorum
0% 11%

Kesinlikle Kismen
Katiliyorum Katihyorum
30% 8%

Katiliyorum
36%

Sekil 13: Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Seviyesi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiilttirel faaliyet dtizenlenmektedir.”

sorusuna ankete katilan dgrencilerin %66 siolumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuclari:Okulumuzda gérev yapmakta olan toplam 47

ogretmenin tamamina uygulanan anket sonuclari asagida yer almaktadir.

YUZDE Kismen

Katilmiy@awgatiliyorum
0% 6%

Kesinlikle
Katiliyorum
49%
Katiliyorum
41%

Sekil 14: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alman kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket
calismasina katilan 47 6gretmenimizin %901 olumlu yonde goriis belirtmistir
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YUZDE «:smen

Katilmiy Gesealy s
0% 4%

Kesinlikle Katilyorum
Katiliyorum 43%
53%

Sekil 15: Duyurularin Zamaninda Duyurulma Seviyesi

“Kurumdaki ttim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket

calismasma katilan 47 6gretmenimizin %96’s1olumlu yonde goriis belirtmistir.

YUZDE Kismen

CeaplmiyQEITb rum
0% 4% 49

Kesinlikle
Katiliyorum
38%

Katiliyorum
41%

Sekil 16: Odiillendirmede Adalet Seviyesi

“Her turlt odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” sorusuna

anket calismasma katilan 47 o6gretmenimizin %79 uolumlu yonde goris

belirtmislerdir.
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YUZDE

Caapimiyoruffismen
0% 4% Katiiyorum

9%,

.

Kesinlikle
Katiliyorum
49%

Katiliyorum
36%

Sekil 17: Kendini Okulun Bir Parcas1 Hissetme Seviyesi

“Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak gortirim” sorusuna anket calismasma

katilan 47 6gretmenimizin %85 iolumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE Kismen

Katibawam yatiliyorum
0% 2% 7%

Kesinlikle
Katiliyorum
38%

Katiliyorum
51%

Sekil 18: Ogretmenlerin Kendini Gelistirmesine Katki Seviyesi

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” sorusuna anket

calismasma katilan 47 8gretmenimizin %89 uolumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDEK|smen

KatiPegmptyarum
0% 2% 0%

Kesinlikle
Katiliyorum
49%

Katiliyorum
36%

Sekil 19: Okulun Teknik Ara¢ Gere¢ Bakimindan Donanim Seviyesi

“Okul, teknik ara¢ ve gerec yontinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna anket

calismasma katilan 47 6gretmenimizin %85 iolumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE Kismen
KatiPawaR unK 3t liyorum
0% 2% 8%

-

Kesinlikle
Katiliyorum
43%

Katiliyorum
43%

Sekil 20: Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Seviyesi

“Okulda calisanlara yonelik sosyal kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket

calismasia katilan 47 8gretmenimizin %86’s1olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

Cevaatilmiyoiaemen
0% 8% atiliyorum
2%

Kesinlikle
Katiliyorum
45%

Katiliyorum
26%

Sekil 21: Ogretmenlere Kars1 Tutumlarda Esitlik Seviyesi

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢alismasima

katilan 47 6gretmenimizin %71’i olumlu yénde goriis belirtmislerdir.

YUZDE Kismen

KatilmiyGewap Katiliyorum
0% 11%

Kesinlikle
Katiliyorum
32%

Katiliyorum
53%

Sekil 22: Okulun Toplum Nezdinde Basar1 Seviyesi

“Okulumuzda yerelde ve toplum {iizerinde olumlu etki birakacak c¢alismalar
yapilmaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 47 6gretmenimizin %85’iolumlu

yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

CevapKatiimiyorum
0% 9% Kismen
Katiliyorum

6%

Kesinlikle
Katiliyorum
36%

Katiliyorum
47%

Sekil 23: Yaratic1 ve Yenilikg¢i Diisiincelerin Tesvik Edilme Seviyesi

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikci diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir”

sorusuna anket calismasina katilan 47 6gretmenimizin %83’tiolumlu yonde goriis

belirtmislerdir.
YUZDE Kismen
KatilmiyGesahy arsm
0% 4%
Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum
51% 45%

Sekil 24: Okul Stratejik Planinin Paylasim Seviyesi

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarmi vs.
calisanlarla paylasirlar,” sorusuna anket calismasina katilan 47 ogretmenimizin

%96’s1olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

Cataplmiyorum ‘
o 0% 4% Ismen
Kesinlikle Katiliyorum
Katihyorum 15%

30%

Katiliyorum
47%

Sekil 25: Ogretmenler Odasinin Yeterlilik Seviyesi

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimmna tahsis edilmis yerler yeterlidir”

sorusuna anket calismasina katilan 47 6gretmenimizin %77’si olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.
YUZDE
Ki¥iletnyp@emap
Kesinlikle
Katiliyorum

45%

Katiliyorum
55%

Sekil 26: Ogretmenlerin Kendilerini Yenileme Seviyesi

“ Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim” sorusuna

anket calismasmna katilan 47 dgretmenimizin %9010lumlu yonde goris

belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuglarz:
860veli icerisinde orneklem secimi Yontemine gore80 kisi secilmistir.
Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan

anket calismasi sonuglar: asagidaki gibidir.

YUZDE «:smen

KatiinGg¥enrhyprum
0%1% 3%

Kesinlikle
Katiliyorum
41%

Katiliyorum
49%

Sekil 27: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %901 olumlu yonde gortis belirtmislerdir.

YUZDE Kismen

KatilmiyGewq@tiliyorum
0% 6%

Kesinlikle
Katiliyorum
48%

Katiliyorum
44%

Sekil 28: Duyurularin Zamaninda Duyurulma Seviyesi

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %92’si olumlu yonde gortis belirtmislerdir.
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YUZDE

Cevap Katiimiyorum
0% 10% Kismen
Katiliyorum
5%

Kesinlikle
Katiliyorum
34%

Katiliyorum
32%

Sekil 29: Rehberlik Hizmetlerinden Yararlanma Seviyesi

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %66’s1 olumlu yonde gortis belirtmislerdir.

YUZDE
CevapKatiimiyorum
Kesinlikle 0% 9% Kismen
Katiliyorum Katiliyorum
26% 10%

Katiliyorum
38%

Sekil 30: Istek ve Sikayetlerin Dikkate Alinma Seviyesi

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate almiyor” sorusuna ankete

katilmis olan velilerin %64 ti olumlu yonde gortis belirtmislerdir.
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YUZDE Kismen

Katitwdyorgliyorum
0% 2% 6%

Kesinlikle
Katiliyorum

53% Katiliyorum

33%

Sekil 31: Ogretmenlerin Ders Anlatmada Yéntem Cesitliligi Seviyesi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yéntemler

kullanmaktadir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %86’s1 olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.
YUZDE Kismen
Katimayrunyorum
0% 2% 3%
Kesinlikle
Katiliyorum

39%

Katiliyorum
45%

Sekil 32: Okulun Giivenlik Seviyesi

“Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %84’ti olumlu yonde gortis belirtmislerdir.
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YUZDE

Cevgptilmiyorum
Kesinlikle 0% 6% Kismen

Katiliyorum Katiliyorum
25% 14%

Katiliyorum
40%

Sekil 33: Alinan Kararlara Katilim Seviyesi

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate almir” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %65’i olumlu yonde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

CevapKatiimiyorum

0,
0% 10% Kismen

Katihyorum
11%

Kesinlikle
Katiliyorum
33%

Katiliyorum
41%

Sekil 34: Velilerin E-Okulu ve Web Sayfamizi Takip Etme Seviyesi

“E-Okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak
takip ediyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %74’t olumlu yonde goriis
belirtmislerdir.
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YUZDE:<men

KatilmiyGewatyosumn
0% 4%

Kesinlikle
Katiliyorum
43%

Katiliyorum
51%

Sekil 35: Velilerin Okulu Begenme Seviyesi

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini
diistintiyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %94’ti olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.

YUZDE
Ceva@atiimiyorum .
Kesinlikle 0% 7% Ismen
Katiliyorum
Katilyorum B
28% o

Katiliyorum
35%

Sekil 36: Teknik Arag ve Gerece Sahip Olma Seviyesi

“Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %63’ti olumlu yonde gortis belirtmislerdir.
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YUZDE

CevaRatilmiyorum
Kesinlikle 0% 7%
Katiliyorum Kismen
26% Katiliyorum
17%

Katiliyorum
38%

Sekil 37: Okulun Temizlik ve Bakim Seviyesi

“QOkul her zaman temiz ve bakimlidir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%64’t olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

Kesinlikle Cevap
0%

Katiliyorum

20% Katilmiyorum
(1]

26%

Katiliyorum
10%

Kismen
Katiliyorum
25%

Sekil 38: Okul Binasinin Diger Fiziki Mekanlarin Yeterlilik Seviyesi

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar1 yeterlidir” sorusuna ankete katilmis

olan velilerin %30 u olumlu yonde gorts belirtmislerdir.
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YUZDE

Cevap

Kesinlikle 0%
Katiliyorum
25%

Katilmiyorum
15%

Kismen
Katiliyorum
17%

Katiliyorum
30%

Sekil139: Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Seviyesi

“Okulumuzda yeterli miktarda sosyal ve kiilttirel faaliyet diizenlenmektedir”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %55’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin

Goriisler:
Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
1 | Okulun temiz olmasi Oyun alanlarinin az olmasi

. o Kantinin pahali olmasi ve gesitlerin az
2 | Ogretmenlerin ilgili olmasi

olmasi
3 | Okul gtivenliginin iyi olmasi Tuvaletlerin temizligi yeterli degil
p Sosyal etkinliklerin yeterli Okulun fiziki sartlarinin engellilere uygun
diizeyde olmasi olmamasi

Ihtiyag sahiplerine yonelik o
5 . Okul kiittiphanesinin olmamast
calismalar yurttiilmesi
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Olumlu (Basarilt) yonlerimiz

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz

Ogretmenler arasinda

dayanisma olmasi

Fiziki yetersizlikler (kiitiiphane, spor salonu,

fen laboratuvari olmamasi)

[darenin olumlu yaklagimi

Velilere yonelik etkinliklerin yeterli
olmamasi

Egitim-6gretim arac gereclerinin

yeterli dtizeyde olmasi

Canli ve dinamik bir okul

olmasi

Sosyal etkinliklerin tesvik

edilmesi

Olumlu (Basarili) yonlerimiz

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz

Okulun temiz ve gtivenli olmast

Kantinin yetersiz ve pahal1 olmasi

Ogretmenlerin ilgili olmasi

Tuvaletlerin fiziki olarak ihtiyaca cevap

vermemesi

Okul idaresinin isbirligine acgik

olmas ve giiven vermesi

Etkinlik alanlarinin olmamasi (kiittiphane,

spor salonu, drama salonu)

Kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
olmasi, bu alanlarda basar1 elde

edilmesi

Oglen saatlerinde okul giris-cikiglarinda
yasanan problemler

Egitim-6gretim arag gereglerinin
ve donanimin yeterli diizeyde
olmas: ve ytiksek basar1 diizeyi

Okul bahgesinin yetersiz olmasi
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GZFT (Giglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri
sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak
degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten
istatistikler ile algiyr Olcen anketlerden c¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gitigltt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma
becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan
glclultukleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul

midurt/midurltigt kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktér ayrimu

yapimuistir.

I¢sel Faktorler

Giiclii Yonler

Calisanlar T.ef:r.t'ibeli, dine‘i‘mﬂ.(, t‘)z.ve.ril‘i, d'egigime acik, kenc'iil‘ﬁ yenileyen
bilisim teknolojilerinde iyi bir egitim kadrosuna sahibiz.

Veliler Okul yonetimine gerekli destegi vermektedirler.

Bina ve Yerleske Okulun sehir merkezinde olmasi.

Donanim Okulumuzun buitiin smiflar: teknolojik donanima sahiptir.

Biitce Okul Aile Birligi okulun ihtiyaglarin1 zamaninda karsilamasi.

. . Okul yonetimi ile calisanlar karar alma stirecinde birlikte hareket
Yonetim Siirecleri ol
ederler.

Iletisim Siirecleri Calisanlar arasindaki iletisim gti¢luduir.
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Zayif Yonler

‘ Zayif Yonler

Ogrenciler Teknoloji bagimlis1 olmalari.

Calisanlar Yardimc1 hizmetler kadrosunun yetersiz olmasi.

Veliler Fazla rekabetci olmalari.

Bina ve Yerleske Okulun yerlesim yeri arasinda sikisip kalmasi.

St Ogrencilerin spor yapabilecegi alanlarin ve buna bagh olarak da
sportif etkinlik ve faaliyetlerin az olmasi.

Biitce Okul Aile Birligi bagislar1 ve kantin kiras1 disinda baska gelir
kaynaklarinin olmamasi.

Yonetim Siirecleri Ikili 6gretimden kaynaklanan sorunlar.

Iletisim Siirecleri Sosyal agin gereginden fazla ve bilingsiz kullanilmas.

Dissal Faktorler

Firsatlar

Politik Yerel yonetimlerin egitime dsetegi.

Ekonomik Velilerin gerekli destegi saglamalar.

Sosyolojik Erkek kiz ayriminin yapilmamasi.

Teknolojik Teknolojik donanimin yeterli olmasi.

Ozel egitim gereksinimli bireylere mevzuatla gerekli destegin
Mevzuat-Yasal ) i
verilmesi.

Ekolojik Mevsime bagli olarak egitim 6gretimin uygun ortamda yapilmas.
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Tehditler

‘ Tehditler

Politik Yerel yonetimlerin goriis ayriliklari.
Ekonomik Genel biitceden temizlik personeli, temizlik malzemesi ve

kirtasiye giderleri icin 6denek verilmemesi.

Sosyolojik Yabanci 6grenci ve velilere yaklasim tarzi.
Teknolojik Sosyal medyanin 6grenciler tizerinde olumsuz etkisi
Mevzuat-Yasal Mevzuat ve yasalarda sik yapilan degisiklikler.
Ekolojik Okulun yerlesim yeri arasinda sikisip kalmasi.

Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan
sonuclarmn planin gelecege yonelim boltimu ile iliskilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayrimida egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin tig
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.
Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istthdami1 da dahil olmak tizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama
evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanmim, bina gibi

egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel .
Kurumsal Yonetim
Devamsizlik Gelisim
Okula Uyum Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Thtiyac . ,
. Rehberlik ve Yonlendirme Donanim
Duyan Bireyler
Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
. . Is Givenligi, Okul
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri

Givenligi

Tasima ve servis
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Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola g¢ikilarak
saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Kiz cocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi
2 Zorunlu egitimde devamsizhik

3 Ozel egitime ihtiyac duyan 6grencilere uygun egitime erisimi

4 Okul 6ncesi egitimin yayginlasmasi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Bilimsel, kiilttirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Egitsel ve kisisel rehberlik hizmetleri

Ozel egitime ihtiyac duyan dgrencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri

= W N

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri
Smif tekrari
EBA kullanim

Yerel ve uluslararasi projeler

@° N o G

Veli toplantilarinda katilimin diisukliigu
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1  Calisanlarin ddiillendirilmesi

2
3
4

Calisanlarin motive edilmesi
Idareci ve sgretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
Ikili egitim

Projelerin stirdiirtilebilirligi

6]

Okul saghig1 ve hijyen
Okulun ulagilabilirlik seviyesi

Okulun ISG kapsaminda diizenlenmesi

O & N o

Egitim ortamlar1

10  Etkinlik oda ve salonlari
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[II.BOLUM

Misyon, Vizyon ve
Temel Degerle




MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarmmiz ve diger paydaslarimizdan alman gortisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve {tist kurul tarafindan onaylanmastir.
MISYONUMUZ

“Milli Egitimin genel amagclar1 dogrultusunda; demokratik yasam degerlerini
oztimsemis, ¢agimizin gereklerine duyarli, cagdas bilimsel bilgiyle donanmus, Ttirk
kaltirtint yasayan ve yasatan; vatanini seven, koruyan mutlu, saygili, duyarls,

kendiyle barisik ve tiretken bireyler yetistirmektir.”
VIZYONUMUZ

“Farkliliklar yaratarak gelisime ve degisime 6ncti bir okul olmak.”

TEMEL DEGERLERIMIiZ

% Milli degerlere baglilik
¢ Esitlik ve tarafsizlik
% Duristluk

% Guvenirlilik

s Seffaflik

¥ Saygimlik

% Fedakarlik

% Sevgi ve hosgorii
% Duyarlilik

% Bilimsellik

¥ Caliskanlhik

% Uretkenlik

41



[V.BOLUM

Amac-Hedef ve
Evlemler




AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve ogretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum, 0zel egitime ihtiyagc duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci
ogrencilerin egitime erisimi ve hayat boyu Ogrenme kapsaminda ytriitiilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1:

Kayit bolgemizde yer alan c¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran,
ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmni gideren etkin bir ydnetim yapisi

kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.Kayit bolgemizde yer alan c¢ocuklarmn okullasma oranlar:

artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar: da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

Performans Mevcut HEDEF

e Gostergesi 2018

Kayitbolgesindeki
ogrencilerden okula
kayit yaptiranlarin orani
(%)

Birinci sinif

PG.1.1.a %98 %99 %100 %100 %100 %100

dgrencilerinden en az bir

PG.1.1b  yil okul 6ncesi egitim %85 %90 %99 %100 %100 %100
almisolanlarin orani
(%) (ilkokul)
Okula yeni

PG.1.1.c. Dbaslayandgrencilerdenuy
um egitimine katilanlarin
orant (%)
Bir egitim ve 6gretim

%95 %96 %97 %98 %99 %100

PG.1.1.d, doneminde20 giin ve %2 %L6  %L4 %12 %L1 %1
tizeri devamsizlik yapan
ogrenci orani(%)

PG.1.l.e. DBiregitim ve 6gretim %6 %5 %4 %3 %2 %1

doneminde 20 giin ve
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tizeri devamsizlik yapan

yabanci 6grenci orani

(%)

Okulun 6zel egitime
PG.1.1.f ihtiyac duyanbireylerin

kullanimina

uygunlugu(0-1)

Eylemler

Eylem ifadesi
Kayit  bolgesinde  yer  alan
1.1.1. o6grencilerin tespiti calismasi
yapilacaktir.

Devamsizlik yapan ogrencilerin
1.1.2  tespiti ve erken uyar1 sistemi icin

calismalar yapilacaktir.

Devamsizlik yapan grencilerin
1.1.3 velileri ile 6zel aylik toplanti ve
gortismeler yapilacaktir.
Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin kullanimimin
kolaylastirilmasieksikliklerin
giderilmesine calisilacaktr.

1.1.4
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Eylem Sorumlusu

Okul Yonetimi

MiidiirYardimcist

Rehberlik Servisi

Okul Yonetimi

Eylem Tarihi

01 Haziran -
31Haziran

Haftanin son is
gini

Her aym son
haftas1

Her Y1l Aralik ay1



TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashig: esas olarak egitim ve 6gretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar

ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif

faaliyetleri yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml

bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazamimlarini takip eden ve velileri de siirece

dahil eden bir yonetim anlayis: ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal

faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No

PG.2.1.a

PG.2.1.b.

PG.2.1.c.

PG.2.1.d.

PG.2.1.e.

PG.2.1f.

PG.2.1g.

PG.2.1.h.

PG.2.1.1.

PG.2.1..

Performans
Gostergesi

Basarisizlik nedeniyle
smif tekrar1 yapan
Ogrenci sayisl
Degerler egitimi
kapsaminda yapilan
calisma sayis1

IYEP na kalan 6grenci
sayis1

IYEP na kalan 6grenci
orani

Yurtttilen
sanatsalfaaliyet sayis1
Yrtttilen sanatsal
faaliyetlere katilan
Ogrenci sayisl
Yirtittilen sportif faaliyet
say1sl

Yurttiilen sportif
faaliyetlere katilan
ogrenci say1s1

Calisan memnuniyet
orant

Sosyal sorumluluk proje
say1sl

Mevcut

2018

28

%3

100

100

%85
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2019

25

%3

120

300

%86

2020

23

%2

10

140

300

%87

HEDEF
2021

21

%2

12

170

400

%88

2022

10

%1

15

200

400

%90

2023

%1

20

250

500

%95



Veli toplantilaria

PG.2.1,j. %
J katilan veli oranm %30
PG21k  Temelilkyardim egitimi 0
almis personel sayis1
PG.2.11 Lisansiistii egitim yapan 3
personel sayis1
PG.21.m. Piltazminati alan 5
personel sayis1
PG21n.  Ofrenci memnuniyet %70
orant
PG.2.1.0.  Veli memnuniyet orani %71
Eylemler
No Eylem Ifadesi
21.1 Basarisizliklarin tespit edilmesi.
21.2  Bireysel destek verilmesi.
213 IYEP na kalacak ogrencilerin tespiti ve
" programin uygulanmasi
21.4 Kilttirel ve sportif faaliyetlerin planlanmas:
" ve uygulanmasi
215 Calisan memnuniyetini arttirmaya yonelik
™ faaliyetler
21.6  Sosyal sorumluluk calismalarmin
arttirilmasi
21.7 Veli toplantilarna katihm  oraminin
arttirilmasi
21.8 Ogrenci ve veli memnuniyetini arttirmaya
yonelik faaliyetler
219 llkyardim egitimi alan personel sayisinin
arttirilmasi
2.1.10 Lisanstistii egitimin tesvik edilmesi
2111 Yabanc dil tazminati alan 6gretmen

say1smnin arttirilmasi
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Sorumlusu

%52 %55 %60
2 2 2
4 4 4
2 2 2

%75 %80 %85

%75 %80 %85

Eylem
Ogretmenler
Ogretmenler

Miidiir Yardimcis1 ve
ogretmenler
Okul  Yonetimi
ogretmenler

ve

Okul Yonetimi

Okul  Yonetimi
ogretmenler
Okul  Yonetimi
ogretmenler
Okul  Yonetimi
ogretmenler
Okul Yonetimi

ve
ve

ve

Okul Yonetimi

Okul  Yonetimi
ogretmenler

ve

%65 %70

4 4

5 5

3 3
%90 %95
%90 %95
Eylem Tarihi

Ders yil1 siiresince
Ders yili stiresince
Ekim-Nisan
Eylul-Haziran

Ders yil1 stiresince

Ders yil1 stiresince
Ders yil1 stiresince
Ders yil1 stiresince
Eylil-Haziran

Ders yil1 stiresince

Ders yili siiresince



TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun

kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzun fiziki, teknolojik ve beseri kaynaklarimni, degisen

ve gelisen kosullara uygun hale getirerek giiclendirmek.

Performans Gostergeleri

N Performans Mevcut HEDEF
- Gostergesi 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Okulun gelirlerinin
PG.3.1.a. giderleri karsilama %85 %87 %90 %92 %95 %100
orani
Kisisel Gelisim
PG.3.1.b.  alaminda verilen 5 6 7 8 9 10

seminer say1s1
PG.31.c.  Okul tem'izliginden
memnuniyet orani (%)
Bilimsel, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif
faaliyetler icin
diizenlenen alan sayis1
PG.3.1e. Ozel gtvenlik

elemaninin varlig
PG.3.1E. Derslik. basina diisen

Ogrenci sayi1s1

Tasimal1 egitim

hizmetlerinden
PG.3.1.g. s ) 14 12 10 8 8 8

yararlanan dgrenci

sayisi

Enerji verimliligine
PG.3.1.h.  yonelik yapilan faaliyet 3 3 3 4 4 5

sayisi

PG.3.1.1.  Kamera sayisi 16 16 24 24 32 32

%90 %91 %92 %93 %94 %95

PG.3.1.d.

58 57 56 30 30 28

Okul web sayfasindaki
PG.3.1.i.  bilgilerin giincel 1 1 1 1 1 1
tutulmasi
Okul saglig: ve hijyen
PG.3.1j. konusunda yurtitiilen 5 5 6 6 6 6
faaliyet sayis1
PG3.1k  Okul websitesinde
yapilan duyuru sayist
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Eylemler

‘No

3.1.1.

3.1.2

3.1.3

3.14

3.1.5

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

Eylem ifadesi

Okul biitce dengesi saglanacaktir.

Kisisel gelisim alaninda dtizenlenen

seminer sayisi arttirilacaktir.
Okul tuvaletleri yenilenecektir.

Bilimsel, kiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetler icin etkinlik alanlar: arttirilacak
ve amaca uygun diizenlenecektir.

Tam giin egitime gecilecek ve derslik
sayis1 arttirilacaktir.

Enerji verimliligine yonelik calismalar
cogaltilacaktr.

Kamera sayis1 arttirilacaktir.

Web  sayfas1  etkin  bir  sekilde
kullanilacaktir.

Okul saghgr ve hijyen konusunda

yuritilen faaliyet sayis1 ve katilimci sayis1
arttirilacaktir.
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Eylem Sorumlusu
Okul Yonetimi ve Okul
Aile Birligi

Okul Yonetimi ve
Rehberlik Hizmetleri
Okul Yonetimi ve Okul
Aile Birligi

Okul Yonetimi ve Okul
Aile Birligi

MEB - Okul Yo6netimi

Okul Yonetimi, Okul
Aile Birligi ve
Ogretmenler

Okul Yonetimi ve Okul
Aile Birligi

Okul Internet Yayin
Ekibi

Okul  YOnetimi ve
Ogretmenler

Eylem Tarihi

Ders yili stiresince
Ders yili stiresince

Ders yili stiresince
Ders y1l1 siiresince
Ders yili stiresince
Ders y1l1 siiresince

Ders yili siiresince

Ders y1l siiresince

Ders yili siiresince



V.BOLUM

Malivetlendirme



MALIYETLENDIRME

Tablo 8: 2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2020 2021 2022 2023 | Toplam
Genel Biitce 0 0 0 0 0 0
Valilikler ve Belediyelerin 0 0 0 0 0 0
Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri) 170 000 190000 200000 210000 220000 990 000
TOPLAM 170 000 190000 200000 210000 220 000 990 000
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VI.BOLUM

[zleme ve
Degerlendirme




[zleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plami izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilge milll egitim miidurliigti ve Bakanlik denetim ve kontrollerine
hazir halde tutulacaktir. Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem
sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir onceki ayda

yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.

52



IBRAHIM KARAOGLANOGLU iLKOKULU

2019 — 2023 STRATEJIK PLANI
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